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भागामा 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा पारी किए गए सांभिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

- ---- - 
रक्षा मंत्रालय 

MINISTRY OF DEFENCE 
मई दिल्ली, 5 जनवरी , 1987 

New Delhi, the 5th January, 1987 
का . नि . पा . 1. - केन्द्रीय सरकार, सरकारी स्थान ( अप्राधिकस S . R . O . 1... In exercise of the powers conferred by section 

3 of the Public Premises ( Eviction of Unauthorised Occu 
मधिभोगियो की मेदखली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) की 

pants ) Act, 1971 ( 40 of 1971 ) , the Central Government here 
घारा बारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के hy makes the following amendments in the notitication of the 
निर्माण आवाम भार नगर विकास विभाग को अधिसूचमा म का . पा 

Government of India , Department of Works , Housing and 

Urban Development, S .O . 2774, dated the 7th August, 1970 , 
2774 सारीख 7 अगस्त , 1970 में निम्नलिखित मंगोधना करती है , namely : 
प्रर्थात् :---- 

In the said notification , in the Tablo under columns 1 and 
उक्त अधिसूचना की मारणी के म्लम्म 1 और 2 के अधीन प्रविष्टियों 2 . for the entries, the following entries shall be substituted 

namely : --- 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, मर्थात् : -- - 

( 2 ) 


( 1 ) 


- -- -- - - - 


- - 


- - 


"मुख्य प्रशासनिक प्रबंधक हिस्नान ऐरोनाटिक्म लिमिटेड बंगलौर 
(विधिक और सम्पा ) काम्पलेक्स , बंगलौर के या उसने 
हिन्दुस्तान ऐरोमाटिक्स द्वारा पष्टे पर लिए गए या अधि 
लिमिटेस बंगलौर कामम यहित किए गए सरकारी स्थान 
मंगलोर । 

इसमें कर्नाटक राज्य के भीतर 
और बाहर स्थित इसकी शाखाए 
और बाहरी बेस भी सम्मिलित 


" Chlef Administrative Manager " Tublic premises belonging to 
(Legal and Estate ), 

or taken on lease or requisi 
Hindustan Aeronautics tioned by the Ilindustan 
Limited , Bangalore Com Aeronautics Limited , 
plex , Bangalore." 

Bangalore, Complex , 
Bangalore, including its 
hrinches and outstation 
bases situeted in and out 
side the State of 
Karnataka." 


- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - - - - - 


- - 


- - - 


[ फा सं 44 ( 16)/ 7 - 86/ डी ( एच ए एस ) ] 

भार . पी सोनी , रेम्क अधिकारी 


[ File No . 49 (16)/ 7- 86/ D ( HAL )] 

R . P . SONI, Dosk Officer 
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नई दिल्यो , 7 जनवरी, 1987 


का नि . प्रा 2 .. - राष्ट्रपति , मविधान के मामुण्छन् 308 मे परन्तु के द्वारा प्रदरा शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मन्त्रालय के रक्षा अनु 
संधान और विकास संगठम में काफसवेन ( चयन पेड ) कामगजेन ( पेड ) 1 और 2 मोटर नौका भन - पालक ( ग्रेड 1, 2 और 3 ) और लस्कर के 
पदों पर भर्ती की पत्ती फा चिनियापन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् :.. 
. 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ · ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुमपान और विकास संगठन रक्षा मंत्रालय काफसवैन , मोटर मौका 
जन चालक और साफर भी निपत्र 1987 है । 

( 2 ) वे राजपत्र में प्रकाशन की सारीर को प्रवृरा होंगे । 
2 लाग होना ये निया इपमे उपाय : नुसूवी के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पद / पदों को लागू होंगे । 

3. पद-संखपा, वर्गकिरण और वेतनमान . उन पर/ पदो की संगपा उसका/ उनका मर्गीकरण और उनके वेतनमान वह होगा | ये होंगे जो इमसे इन 
नियमो से उपायस अनुपूची के स्तम्भ 2 मे 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति, आय-ममा और अन्य ईनाए आदि : उक्न पत्र/ पदों पर भर्ती की पति, आयु-सीमा, महताएं और उससे उनसे संबंधित अन्य 
मातें ये होगी जो पूर्वोक्त उक्त अनुसूधी के स्तम्भ 5 में 14 में विनिदिष्ट हैं । 

5 . निरर्हता . वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिनका पति या जिपकी पस्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पर पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
प्रधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो यह अिसी व्यक्ति को इस नियम के प्रपन छूट दे सकेगी । 

6. मिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार का यह राय है कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, वहाँ यह उसके लिए को कारण है उन्हें 
लेखामख भरके तथा संघ लोक सेवा प्रयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियों को वायत प्रादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति इन नियमों की कोई बात, ऐसे क्षारक्षगों, ग्राप -मीमा में छूट अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों/ अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपाबंध करना प्रक्षित है । 


मनुसूषी 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पयों की 

संख्या 


चयन पर अथवा सी भी किए जाने वाले 
अचयन पर पक्षियों के लिए प्राय सीता 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फपपदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
मनुज्ञेय है या 


पयम 


नहीं 


1. काक्सवेन 
( चयन ग्रेड ) 


1986 


. साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 20- 850- 25- 
समूह ग अननु 

750 रुपये 
समितीय मनो 
* कार्यभार के रोगिक 
आधार पर परि 
वर्तन किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
फेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किये गए नुदेशों या प्रादेशों 
के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 35 वर्ष तक 

शिथिन की जा सकती है । 
टिपण :- - प्रायु-सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख में अभ्यार्थियों से 
( उनसे मित्र जो अदमान 
और निकोबार द्वीप तथा 
लमद्वीप में है ) मापन 
करने के लिए नियत की गई 
मन्तिम तारीख होगी । 


माग [I - - 14] 


मारत का राजपन, जनवरी, 17, 1937/पौष 27, 1908 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


2 


। सस्तनपर 


5 
2 हाफसमैन ग्रेड- 1 1 * साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-4 . रो . पपन 

18 से 25 वर्ष के बीच 

मही 
( 1986 ) समूह ग मनु 15- 560- 20 - 700 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
* (कार्यभार के सचिवीय मनो रुपए 

किए गए मादेशों या छापों 
प्राधार पर योगिक 

के अनुसार सरकारी सेवकी 
परिवर्तन किया 

के लिए 35 वर्ष तक शिथिल 
जा सकता है 

की जा सकती है । ) 
टिप्पण - पायु सीमा शवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
नारी भारत में प्रवापियो 
से उनसे भिन्न मो अवमान 
और निकोबार तथा 
लसदीप में है ) मायेपन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई 

अन्तिम तारीख होगी । 
. . .. . . . .. . - . . - . 

___ -- - -- - - - - - - - 
सी भर्ती किए जाने वाले व्यक्षिापों के पिर शैजिक और अन्य सी न किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो । 
माईताएं, 

मिहिन भायु और शैक्षिक महासाएं प्रोन्नत 

व्यक्तियो की दशा में लागू होगी या नहीं 
- - - -- - - - --- - - 

10 
1 अन्तर्देशीय जन प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया 20 प्रश्व- आईनाएं और अनुभव - - 

केबल सीधी भर्तीकिए गए व्यक्तियों के लिए दो 
शक्ति से अधिक का अन्तर्देशीय वाष्प जलयान में सिरेंग प्राय 

- मही 
के रूप में सक्षमता प्रमागपत 20 प्रम शक्ति अधिक 
के किसी जलपान पर मिरेंग के रूप मे पांच वर्ष का अनुभव 
2. अन्तर्वेशीय जल प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया 20 प्रहलाएं और अनुभव - - हां 

केवल रोधी मती किए गए व्यक्तियो के लिए 
प्रश्व शक्ति से अधिक का प्रस्तर्देशीय वाष्प जलायान मे सिरेग माय 

-~ - नही 

दो वर्ष 
के रूप में सक्षमता प्रमाणपत्र 20 प्रश्व पाक्ति से अधिक , 
से किसी जलयान पर सिरेंग के रूप में दो वर्ष का अनु . 
भव । 


- - - -- - - -- - - - 


- - - - -- - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


-- - 


- 


- - -- - - - - 


- 


Ar - 


- 


- - -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


वर्ष 


भों को पद्धति / मों मोजे होगी या प्रोननि वारा या प्रतिनियुक्ति स्यानानारण 
द्वारा सथा विमिन पतियों द्वारा भरो जाने यागोरियो की प्रतिमतता 


मोना/प्रतिनियुक्ति/ मानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियो 
जिससे प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जायेगा 


12 


11 
1. प्रोमति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 
2. प्रोमति द्वारा जिसके न हो सको पर सीधे भर्ती द्वारा 


ऐमा सिरैग ग्रेड I जिसने उस ग्रेई में 5 वर्ष नियमित सेवा की है । 
ऐभा मिरेंग ग्रेड जिसने उस ग्रेड में 5 वर्ष नियमित सेवा की है । 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - - 


पदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने के लिए किन परिस्थियां में भर लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श किया जायेगा । 


13 


14 


- 


- 


लागू नहीं होता 


1. पुष्टि के संबत्र में विचार करने के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति -निम्न 

लिखित से मिलकर बनेगी -- - 
1. निदेशक , स्थापना/ प्रयोगगशाला 

- - प्रध्यक्ष 
2 . स्थापन प्रयोगशाला के दो अधिकारी जो वैज्ञानिक या समतुल्य की पंक्ति से 
नीचे नहीं होंगे 

- - मदस्य 
3. विभागीय सदस्यों की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी जो विभाग से संबंधित 
नहीं हो 

- - सवस्प 
2. प्रोप्रति और पुष्टि के संबंध मे विचार करने के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति 

निम्नलिखित से मिलकर बनेगी : --- 
1. स्थापना/ प्रयोगशाला का निदेशक 

- पक्ष 
2. स्थापना/ प्रयोगमाला के पो अधिकारी जो वैज्ञानिक समतुल्य की पपिस से नीचे 

- - सदस्य 
३. विभागीय सदस्यों की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी जो विभाग से संमधित 
महीं हो 

सदस्य 


लागू नहीं होता 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 

- 


- - - - 


- - - 


के भाग गया 


3 फाकाम्पैम मेर- 

2 


महीं 


_. . . .... . .. . .. . - 
1 * माधारण केन्द्रीय सेवा 380- 12- 500-4 . रो . - अचयन 
( 1986 ) ममूह ग मननु मनि - 15- 560 रुपए 

वीय प्रमोद्योगिक 


18 से 28 वर्ष की बीम 
( केन्द्रीय सरकार पर भारी 
फिए गए जन देशों 
या मादेशों के मामार 
सरकार सेवकों के लिए 35 
वर्ष सा शिथिल की जा 

सकती है । 
टिषणो प्राय -सीमा प्रयधारित 

करने के लिए निर्णायक 
नारी भारत में पाप 
थियों में ( उनमे भिन्न जो 
अरमान और निकोबार द्वीर 
तया लसीप में है ) भावे 
वा प्राप्त करने के निर 
चिन को नई प्रनिन नारीख 

हागी । 
18 से 25 वर्ष के बीच 
( मेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशों या प्रादेशों के 
मनुमार सरकारी सेषको के 
लिए 35 वर्ष तक शिपिल 

फी पा सकती है । 
टिषण: पाय - सीमा अबधारित 

करने के लिए निर्णायक 
मारीख भारत में अभ्यर्थियों 
में ( उपसे भिन्न जो प्रमान 
और निकोबार द्वीप तया 
समाप में है ) पावेदन प्राप्त 
करने के लिए मियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


गी 


4. मोटर मौका 1 * 

इंजन पालक - ( 1936 ) 


माधारण केन्द्रीय सेवा 380-12-500-4 . रो . लपन 
मभून " ग " अन. . 15- 500 रुपये 
सचिनीय पनीया. 


गिक 


* कार्यभार के 
ममय परि 
वर्तन क्रिया 
जा सकता है । 


-- - - --- - - -- - - - - - - -- 


wr .... .- - - - - - - - 


- - -- - - - - - - - - 


- - .. . . - - - - . - - . - . 

10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- .-. - .- , - - . . - 


- - -- - - - 


- - 


साग नहीं होता 


3. मन्तवंशीय जल प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया 

20 प्रश्न प्राक्ति से अधिक का अन्तर्देशीय याण जलयान में 
मिरंग के रूप में सक्षमता प्रमाणपस 
वोहमीय : 
10 भश्य शक्ति से अधिक के किमी जलपान पर मिरंग के 
__ रूप में 3 वर्ष का अनुभष 
4. अन्तर्देशीय जय प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया 20 प्रश्न 

शक्ति से अधिक के अन्तर्देशीय पापगलयान में बालक के 

रूप में सक्षमता प्रमाणपत्र 
वांछनीय : 
20 पर गति से अधिक के किसी जनपान में बालक के 
रूप में 5 वर्ष की सेवा 


महताएं 
प्राय और अनुभव - नहीं-- 


केवल सोधे मतो किए गए व्यक्तियों के लिए 
दोष 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 
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3. सीधी भर्ती द्वारा 
4. प्रोन्नति द्वारा जिसके म हो सकने .पर सीधी भर्ती पारा 


लागू नहीं होता 
ऐसा मोटर नौका इंजन चालक प्रेड-2 जिमकी उस ग्रेड में चार वर्ष की सेवा 

है , जिसके न हो मकने पर मोटर मौका इंजन बालक- प्रेस- 2 जिसकी 
मोटर नौका इंजन पालक ग्रेड 3 और ग्रेड 2 रोगों में 9 वर्ष की 
सम्मिलित सेवा है । 


[ भाग II - 424] 


भारत का राजपक्ष । जनवरी 17, 19a7/पोष 27, 108 


19 


-- --- . .. . . . 


... 


13 


लागू नहीं होता 


3. ( पुष्टि के संबंध में विपार पारने के लिए ) विभागीय प्रोप्रति समिमि- १ निम्न 

लिखित से मिलकर बनेगी - 
1 निरेशक, स्मापन/ प्रयोगशाला 

-~ - प्रध्यक्ष 
2 . स्पापन/ प्रयोगशाला के वो अधिकारी जो पशानिक या समतुल्य की पंक्ति से नीचे के 
महीं होंगे 

___ - सदस्य 
3. विभागीय मवस्थी की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी को विभाग में संबंधित 


लागू नहीं होता 


4 ( प्रोन्नति और पुष्टि के समय में विचार करने के लिए ) विभागीम प्रोन्नति ममिति 

निम्मगिविर से मिलकर मनेगी : -- 
I निदेशक , स्थापन, प्रयोगशाला 

---- अध्यक्ष 
2 स्थापन प्रयोगशाला के दो अधिकारी मो मानिक या समतुल्य की पंगित से 
भी नहीं होंगे 

- - मवस्य 
3 विभागीय सदस्यों की पंक्ति के समतुल्य अधिकारी जो विभाग से संबंधित 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- . 


6 


पयम 


6. मोटर गौका 1 

ईजम पालक ( 1986) 
प्रेड- 2 


माधारण केन्द्रीय मेवा , 320- 6-326- 8 
समूह ग ,असलिंगीय 390-10- 400 रुपये 
प्रौद्योगिक 


चयन 


8. मोटर -मोका 1 

जिम पालक ( 1986 ) 


साकारण केन्द्रीय सेवा, 1 280 - 6-326- रो- 
समूह ग अननुसविधीय 8-350 रुपये 


18 से 25 वर्षफेधीर 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुदेणों या मादेशों के अनमार सर 
कारी सेवकों के लिए 35 मई तक 
क्षिपिल को पा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु सीमा प्रवधारित करने के 

लिए -निर्णायक तारीख भारत में 
पथियों से ( उमसे मिमी 
पंचमान और निकोबार द्वीप सपा 
समाप में ) प्राबेदन प्राप्त करते 
के लिए नियत की गई अंतिम 

आमेष होगी । 
18 से 25 वर्षकेपीम 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

मनुदेशों या पाषणों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 38 वर्ष 

तक शिपित की जा सकती है ) । 
टिणण माय सीमा प्रवधारित करने 

के लिए निर्मापक तारीख भारत में 
पषियों से ( उमसे भिम जो 
प्रहमान और निकोबार बाप 
तपा लक्षद्वीप में है ) प्रावेदन प्राण 
करने के लिए नियत की गई मंतिम 
मारीख होगी ।. 


" कार्यभार के माधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- - -- - . .. -- . . 


- - .. . -. -- --- - - - . -. . 


10 


केवल सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों के लिए 
दो वर्ष । 


अन्तर्देशीय जल प्राधिकरण ठाग आरी किया गया अन्तर्देशीय प्रहलाएं - हो 

पाष्य अलपान में बालक के रूप में सक्षमता प्रमाणपन्न । प्राय और प्रभव ---नही 
20श्य शक्ति से अधिक के किसी जलयाम में चालक के रूप 

में 3 वर्ष का अनुभव । 
प्रान्तशीय जल प्राधिकरण मारा जारी किया गया प्रान्तशीय पाए --मही 

पाष्प बलयान में बालक के रूप में सममना प्रमाणपत्र । मनाएं और मनभय : हा 
जिम कल मैं कर्मीवन के कप में शेर्ष का अनुभव । 


M 


वो वर्ष 


20 
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प्रोमगिराजिसके न हो सनने पर सीधी भर्ती बारा । 


प्रोमनि बारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्तीमारा । 


ऐमा मोटर मौका ईजन पालक ग्रेट 3 मिमकी उम गेड में 5 वर्ष 

की नियमित सेवा है । 
प्रोन्नति 
ऐसी सरकार जिसने उस ग्रेड मे 6 वर्ष नियमित सेवा की है पीर 
जिसने कोई विभागीय महक परीक्षा उत्तीर्ण की हो । 


- 


- - - -- - - - 


-- - - - - -- - - - - - -- 

13 


- 


- 


...-- . - 


- .. . -. - . 


लागू नहीं होता 


( प्रोमति और पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) विभागीप मोन्नति 

समिति- 3 निम्नलिखिन से मिलकर बनेगी - . 
1 निदेशक , स्थापन/प्रयोगशाला - प्राध्यक्ष । 
2 स्थापम/ प्रयोगशाला के दो अधिकारी ओ पैज्ञानिक या समतुल्य मी 

पक्ति से नीचे के नहीं होगे --- सवस्य । 
3 विभागीय सवस्यो की पक्नि के समतुल्प अधिकारी जो इस विभाग से 

सबधिस म हो सवस्य । 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) विभागीय प्रोन्नति ममिति- 3 

जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी 
1 निदेशक , स्थापन /प्रयोगशाला – प्रध्यक्षा 
2 स्थापन/प्रयोगशाला के हो भधिकारी गो वैज्ञानिक या समतुल्य की 

पक्ति से भी नहीं होंगे - मवस्य । 
3 विभागीय सदस्यो की जक समतुल्य अधिकारी जो हम विभाग से 
मंधित महो -- सदम्य । 


माग नहीं होता 


- - 


- 


नहीं 


200- 3- 206- 4 . अपयन 
234-4 रो - 4. 
250 रुपये 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 
( 1986 ) समूह ब अनुसचिनीय 
* कार्यभार के पनौगिक 
माधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
मपाता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय सरकार वारा जारी किए गए 

मनुदेशो या प्रादेशो के अनुसार 
सरकारी सेवको के लिए 35 वर्ष तक 
शिपिल की जा सकती है । 
टिप्पण प्रायु सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख, भारत में 
अभ्यथियो मे ( उनसे भिन्न मो 
पंडमान और निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप मे है ) प्रावेदन प्राप्त करने 
के लिए मियत की गई प्रतिम तिथि 


. .. - -. - - -- -- -- - -. ..- - 


- 


10 


-. .. .. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
सरकारी भरतभीय जल प्राधिकरण द्वारा जारी किया गया 
भन्सगीय पाप जनयान में लस्कर के रूप में सक्षमता प्रमाण 


माम नहीं होता 


दो वर्ष 


बांछनीय 
जलयान में 1 वर्ष की सेवा । 


11 


12 


सीमी नती वारा 


साग नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- 
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14 . 


- - - 


- - -- 


- - 


- 


सागू नहीं होता 


( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) विमागीय प्रोमति समिति - 3 

जो निम्नलिखित से मिलकर बनेगी 
1. निदेशक , स्थापन/ प्रयोगशाला-- - प्राध्यक्ष 
2. स्थापन /प्रयोगशाला के दो अधिकारी जो वैज्ञानिक या समतुल्य की 

ofarer er fint FritaH - TT 
३. विभागीय सदस्यों की अस के समतुल्य प्रधिकारी जो इस विभाग से 

dforcat- HETI 


(F . 17311/47 7/1644 – 1/ 4929/87 (atat * ) ] 

दुर्गा वास, प्रवर सचिष 
3 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a martago with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage iwth any person , 


shall be eligible for appointment to the said posts : 


New Delhi, the 7th January, 1987 
S .R . O . 2 . - In exerciso of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Çorswain (Selection Grade) Coxswain 
(Grade I and II), Motor Boot Engine Driver (Grade I, II 
and III) and Lascar in the Defence Research and Develop 
ment Organisation in the Ministry of Defence , namely : 
. 1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 
called the Defence Research and Development Organisation , 
Ministry of Defence , Coxswain . Motor Boat Engine Driver 
and Lascar Recruitment Rules , 1987 . 

(2) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Offlcial Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts spe 
cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of posts , classification and scale of pay .- - Tho 
number of the said posts , their classification and the scale of 
pay attached thereto shall be specified in columns, 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, other qualifications, 
etc . The mothod of recruitmcot to the said posts, age limit, 
qualifications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


Provided that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the martiago 
And that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule , 


6 . Power to relax .-. Where the Central Goverbment is of 
opinion that it is necessary or expodicnt go to do , It may 
by order , for reasons to ho recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


7. Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Trilca, 
Ex -servicemen and other special categoriey of person in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard. 


Nam , of Numbor Classifi - Scale of Whether Age limit for direct Whether Educationaland other Whether ore 
pist of post, cation pay, 

splection recruitinent, benefit qualifications and educational 
post or 

of added required for direct qualifications 
Non years of recruitmont. 

prescribed for 
selection servico 

direct recruits 
post. admissible 

will apply lo 
under 

the case of 
rulo 30 

promotcos 
of the 
Central 
Civil Ser 
vico (Pon 
slon ) 
Rules 

1972 , 

6 
T. Cyswain * 1 Gonora 1 R7 550 27 . - Soluction . Botwcen 18 to 23 No Cortificate of com : Qualifications 
(Soloction (1986 ) Contra 650- 25- 750. 

yoars (Relaxa ble 

petency as Syrang in and experienco 
Grado). Servico 

upto 35 yoars for 

Ibland Steam Ves – Yes . 
Group C 

Governmont gurvint 

sal of over 20 horse Agc No. 
Non . 

as per orders )instruc 

power issued ty 
Ministoria1 

tion issuid by the 

Inland Wator Au 
Non 

ContralGovernment) 

thorities. 
Industrial 

Note : - Tho crucial 

5 yoanexperionceus 
dato for determin . 

Syrung on a Vessel 
ing the Age limit shall 

of over 20 Horse 
Subject to variation 

bu closing date for 

Pnwor. 
dopondenton workload . 

rocoipt of applica 
tions from candidatos 
in India ( othor than 
those in Andaman 
ant Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) 


1 


2 


. 


1 


T 
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Period of probation if Mochod of rocruitment In the case of recruitmont If A Dopartment Promotion Circunstances in which 
Any 

wither by direct recruit . by promocion /dopuration Cainipittoo exists , what is its Union Public Horviot 
moat or by promotion transfer, gra dos fron 

Composition , 

Commission is to be con 
or by deputation which promotion /transferi 

sultod 
OT transfor and deputation is to be made 
porcentago of the Vacan 
cins to bo filed by various 

mothods. 
10 11 12 

13 
2 your for direct By prontotion failing which Syrang Grade I with Dopartmental Promotion Com - Not applicable 
rocrulus pab . hy directrcruitmc it. 5 yours regularservice in mitteo - TII ( forcoi firmation 

the grade . 

and promotion ) consisting of : 
(1) Director of the Establish 

mont/ Laborator) ---Chairman 
( 2 ) Two o Mcer of tho Esta 

blishment/Laboratory 
not below the rank of 
Scicotist D for cquiva 

hont- Mombers . 
( 3 ) An officers equivalent to 

the rank of Dopa montal 
Members but not con 
nected with the Depart 
ment - Member 


ENT 


- 


- - - - - 


- 


- 


No . 


6 
2 . Cyxgwala * 1 Gonor,2 ) Rs. 125- 15 . Selection Between 18 to 25 
(Grade 1) (1986) Central 500 - E8-15 

years ( relaxabbo upto 
Service $ 0 . 70 

35 years forGovern 
Group C 700 . 

ment servants as por 
NOD 

Ordors / instructions 
Ministerial 

ispued by the Cantral 
Non 

Government. 
Industrial. 

Note :-- The crucial 
date corritturmining 

th , age limit shall be 
* Subject to variation 

chargingesi: fous raceipt 
dopondont on workload . 

of applications from 
candidatos in India 
(other win those 
in Andaman and 
Nicobar Islands and 
Lakshadweop). 


Certificate of Com Qualifications 

petency as Sying in and rxpar oncu 
In land Steam Ve888 ) Yer 
of over 0 Hors : Power ABC - - No . 
19sued by Inland water 
Authorities. 
2 years experience as 
Syrang on a vesgal 
of over 20 Hz 
Paner . 


REm 


- - - - 
14 


10 


13 


Not applicable 


2 years fordirect 
tycruits only 


By promotion , ſailing 
which by Itract recruit. 
ragat. 


Syrang Grade II with Dopartmental Promotion Com 
5 yours regular orrvice in mitte - II ( forconfirmatica 
the grado. 

pod promotion ) consisting 
of : 
( 1) Directorof thc Estadl 11 

inctii/Laboratory 

Chairman . 
( 2 ) Two Officers of the Esto 

blishmen /Laboratory dot 
bylow the rank of Scien 
tist D orequiva lont 

Members 
( 3 ) An officerefluivalent to the 

Tank of Departmental 
members but not connectod 
with Department 
Mooiber 


- - - 


- 


HTC FT TY 


: M 


17, 1887/ 


27, 190 % 


- - 


- 


M4N 


8 
Cortificate of compo - Notapplicable 
tency as Syrang, in 
Inland Steam VBBLI 
of over 20 Hono 
Powor imod by 
Inland Wator Au. 
thorities . 
Dostrablo : 3 YARA 
oxporlonco as Syrup 
on a von 1 of awar 
20 Horto Powor. 


1 2 3 

6 
2 . Conwa * 1 Gonsal Rs. 380 -12 - Non Batwoun 18 to 25 your No 
(Grade 1). (1986) Contrat 500-EB -15. selection (Relaxable upto 35 
Servico 360 

youn for Goverment 
Group C 

mervants as por orderal 
NOA , 

hoptructions lasuod by 
Miajstoral 

thy CootralGovern 
Non 

port. 
Industrial 

Note : The Crucial 
* Subjoct to 

date for dotormining 
variation 

the 40 Hmit shall bo 
dopondent on 

otpoing dato for rocoipt 
worklogd , 

of applications from 
andidatos in India 
( other than thoso 
la Aguapan and Ni. 
cabar Llands and 

Lakshadweop ). 
4 . Motor 1 General Rs. 389- 12 - Solection Batwion 18 to 25 No 
Dort Engino (1986 ) Contral 500 - EB - 15 

yuan (relaxa blo upto 
Drivor Sorvice 560 . 

35 yaarg for government 
Grade 1. Group C 

sorvants as porordor 
NUD 

linstructions issued by 
Ministoria ) 

th : C :ntral govero 
Non 

mant. 
Industria ) 

Noto : The crucial 
• Subject to 

da to fordeterinining 
vacation 

the age limit shall bo 
dependent on 

closing date for rocoipt 
workload 

of a pplications in India 
(other than thoso in 
Andaman and Nico 
bar Islandsand Lak , 
glad wiep ). 


Cortificate of com - Qualification 
petoncy as driver in Yos . 
Inlands atcam vong 1 Agend export . 
ofover 20 Horso ondo No, 
Power issued by 
Inland Wator Autho 
ritios . 
5 yority service ll 
driveron a vossal ! 
of ovor 20 Hori 
Powor. 


h 


10 


y 


14. 


dietro in en 


2 your 


workshops 


Nto a polic : bla . 


2 years for direct 
rocruits only . 


12 .. 
By direct recruitzont. Nit applláa ble . 

"Doportmonte 1 Primatan Cim . 
mittee -- LII ( for confirmation ) 
consisting of: 
(1 ) Diructorof the Este blish 

maat / abora ( - ; . 

Chriirmani. 
(2 ) Twn officers of the Exta 

blishmont /Laboratory tot 
blow the rank of 
Siuntist D orequiv, logt 

Mombors . 
( 3 ) Ar fi requiva lent to 

th : rink of Dopartmenta 1 
mmburs but not connected 
with the Dopartment 

Mombor. 
By promotion , failing Motor Boat Engin , Dri Doprtmontel Promntion 
wikh by direct rocruit - vor Grade II with 4 years Committu - III (for promotion 
bent: 

survive ja tho grade feil- and confirme tien ) cungisting 
ing which Motus Buat of : 
Enging Drivor Grade II ( 1) Diroctorof the Esto blist 
with 9 yua rs combined mo 1t/Laboratory - Clair 
Hesviço in the grades of man . 
MotorBate nin : DVI (2 ) Two ofcon of tho Esta 
Grado tul and Guide It. . blis im . 7 /Labatt ry not 

bulow the rank of Scitatist 
D oroquivalent 

Momburs. 
( 3) Anomor oquivalent to 

th , rank of Dupartmunta 1 
mogbuts but nut connuctod 
wita i Dapurtmonle 
Mumbur, 


Notapplicablo 


1 
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Certificate of com - Qualifications 

potency asdriver in Yes . 
Inland Stoam vessat Ago and oxport 
issu d by Innad enco - No 
Water Authorities . 
3 yaa rs oxperience as 
drivor on a vos, lof 
over 20 Horse Power, 


2 

3 

4 
3.Motor . 

Goneral Rs. 320 - 6 Sclection Botweon 18 to 25 years No . 
Boat Engino (1986 ) Central 326 - 8 - 390 

(Rolaxa blo upto 35 years 
Drivor Sorvico 10 -400 

for goveromont servants 
(Orada II ) Group C 

porordons / Instructions 
Non Ministeria ) 

tagued by the Contral 
Non - Industrial 

Gov rom nt. 
*Subject to 

Nts : Ths crucial 
vratlos 

dat , for dotorming the 
dopondent 

ago llalt shall be 
OA Work 

closing dato for roceipt 
load , 

ofapplications from 
candidatos in India 
(othor than those in 
Andaman and Nicobar 
Igland and Laksha 

dwoop ). 
6 . Motor Boat I Gonora ] Rs. 2606. Non Betwaan 18 to 25 yr3 , No. 
* Bogne 

(1986 ) Cntral 326- EB - 8. Seloction ; (Relaxablo upto 35 
Driver . Sub Service 350 

years for Govon 
Grado III ) jact to Group C 

ment forvents as 
varia . Non 

por orders /intruo. 
tlon Mialstorial 

cons issued by the 
depen . Non 

Central Govern 
dent on Industrial . 

ment) 
Work 

Note : The crucial data 

for dotormining 
the age limit shall 
be thw closing dato 
for recolpt of 
applications from 
pandidatos lo 
ladia (ochor than 
those 
AndAnA and 
Nloobar lands 
and Lakshindwoop ). 


Cortlficato of com - Ago-No 
petoncy as driver in Qualifications 

Inland Steam and experienco 
Vosscl issued by Yos . 
Inland Water 

Authorities . 
2 yokra experience 

as a crow in Englao 
room . 


leerde 


- 


10 


11 


12 


yoen ford froct 
fooruits only 


14 
By promotion , falling Motor Boat Engino Dapartamental Promotion Not applicable . 
wich by direct cocruit - drivor Grade III with Committoo _ III ( for promotion 
mont. 

5y rs regular service and confirmation) consisting 
tho grado . 

of: 
(1 ) Diroctorof Establish 

moot/Laboratory 

Chairman . 
Q ) Two off cork of the Deta 

bilshmant/Laboratory Rot 
below the rook of Sclonthat 

D or equivalom 
- - Monbons. 
Anopicoroquivalent to 
iho rank of Departmental 
members but not connected 
with the Department 

Momber. 
By promotion , fall- Promotion : - Leslr Dopartmental Promotion Committeo - M Not-Apploubt 
tros which by direct with 6 years regular (for conimatlan ) consisting of : 
fooruitment 

service in the grade ( 1) Director of the Establishment/Labora . 
who possess a dopust - cory Chairmen. 
mental qualifying (2 ) Two Officers of the Establishment/ 
tost . 

Laboratory not below the rank of Scien 

tist D or equivalent - Members . 
(3 ) An ofiter quiyolent to tho rank of Depart 

mental mombers but not connected wica 
the Department- Member. 


1 . 


pon . 


माग II 


- 47 
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A NTRA 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
- 


- 


- 


- 


- 


-- 


2 


3 


45 


6 


7 


7. Lascar 


No . 


Not applicable 


* 2 General Rs : 200 -3. 
(1986 ) Central 206 -4 . 234 . 
* Sujbect Service EB- 4- 250 . 
to varia . Group D 
110 ) Non 
depen - ministeria ) 
dent on Non 
work . Industrial 
load 


Non. Between 18 to 25 
Selection years (Relaxable up 

to 35 years for 

Government ser 
vants as per orders ) 
instructions issued 
by the Central 
Government .) 
Note : The Crucial 

date for determin 
ing the age limit shalt 
be the closing date 
for receipt of apph 
cations from candi . 
dates in India 
(other than those 
in Andaman and 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) . 


Certificate of cor - 

petency as Lascar 
in Inland Steam 

Vessel issued by 
Government 
Ibland Water 

Authorities . 
Desirable : - 1 year 
service in Water 
Craft . 


10 


11 


12 


13 


- 


2 years. 


By direct recruitment. Not applicabie . 


Not applicable. 


Departmental Promotion Committee - DL 

(for confirmation ) consisting of : 
(1) Director of the Establishment/Labora . 

tory - Chairman. 
( 2 ) Two officers of the Establishment/ 

Laboratory not below the rank of Scien 
tist D or equivalent - Membeks. 
(3) An officer equivalent to the rank of 

Departmental members but not connected 
with the Department -- Member . 


- 


INo . 17311 / RD / Pers-I/ 4929/ D ( R & D )] 

DURGA DASS , Under Secy . 


नई दिल्ली, 7 जनवरी, 1987 
का . नि आ . 3 - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, रक्षा लेखा ( समूह 
"ग " और " , " पदं ) भर्ती नियम , 1970 को और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात - 
1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा लेखा ( समूह "ग " 

और “ घ ” पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1986 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. रक्षा लेखा ( समूह "ग " और ", " पद ) भर्ती नियम, 1970 
में . -- ( क ) व्यावृत्ति से सबधित नियम 7 में , " अनुसूचित जनजातियो " 
शब्दों के पश्चात , निम्नलिखित शब्द अंतः स्थापित किए जाएंगे, अर्थात- -- 
" भूतपूर्व - सनिको " 

3. अनुसूची मे, ( 1 ) " अनुसूची भाग 1, समूह ग सेवा " शीर्षक 
के नीचे, 


लिपिक, 6- 2 अपर रक्षा लेखा महानियत्रक से संबद्ध ज्येष्ठ 
आशुलिपिक जो 2250 - 125/ 2 - 2500 रु . और उससे 
ऊपर वेतनमान हैं , 6 - उप रक्षा लेखा महानियतक/ सहायक 
रमा लेखा महानियतक से संबद्ध ज्येष्ट आशुलिपिक 7 
रक्षा लेखा नियन्त्रक से सबंध ज्येष्ठ आशुलिपिक जो 2250 . 
125/ 2 - 2500 रु . और उसमे ऊपर के वेतनमान मे है, 
7- क संयुक्त रक्षा लेखा नियन्त्रक से सबद्ध ज्येष्ठ आशुलिपिक , 
8 . निमलक के कार्यलय मे कनिष्ठ आशुलिपिक 9 
अभिलेख लिपिक ( चयन श्रेणी ), 10. अभिलेख लिपिक और 
11. रक्षा लेखा महानियतक के कार्यालय में ज्येष्ठ गैस्टेटनर 
आपरेटर मे के प्रत्येक पदो के सामने स्तम्भ 13 के नीचे 
की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगा 
अर्थात --- 
समूह "ग " बिमागीय प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से मिल कर 
बनेगी , अति रक्षा लेखा नियंत्रकासयुक्त रक्षा लेखा नियंत्रक , 
जो अध्यक्ष होगा और वो उपरमा लेखा नियक्षक /सहायक 
रखा लेखा नियंत्रक जो सदस्य होंगें । जहा 
उ रक्षा लेखा नियंत्रक/ सहायक रशा लेखा नियंत्रक उपलब्ध 
न हों , वहाँ लेखा अधिकारी को सम के स्थान पर नाम 
निहित कियाँ आएनों । 


( क ) कम संख्या 1 अनुभाग अधिकारी (लेखा ) ! -क 

हिन्दो अनुवादक श्रेणी 1, 1 - ख हिन्दी अनुवादक श्रेणी 2, 
3 . लेखा परीक्षक 4 . लिपिक , 4 - क स्टाफ कार 

चालक , 6 . रक्षा लेषा महानियतक से संबई व आशु . 
140291 / 86 - 3 
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रक्षा लेखा गहानियंत्रक के कार्यालय के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगो, अर्थात उप 
रक्षा लेखा महानियत्रक ( प्रशासन ) जो अध्यक्ष होगा, और दो 
गहायक रक्षा लेखा महानियंत्रः और एक अधिकारी ( जो 
रक्षा लेखा नियंत्रक मुख्यालयों में नामनिर्दिष्ट कि जाएंग ) 
जो मदस्य होगें । जहा सहायक महानियता उपलब्ध नहीं , 
वहा भेखा अधिकारी को उनके स्थान पर नामनिर्दिष्ट किया 

जाएगा , 
( स ) हिन्दी अनुवादक श्रेणी 2 के पद से मधिन बम मल्या 

1 - के मामने स्तम्भ 12 के नीचे की प्रविष्टियो के पश्चात 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिमके अतर्गत उमी सगठन या 
विभाग में किसी कार बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । " 

शब्द अंत स्थापित किए जाएगे , 
( ग ) चयन श्रेणी लेखा परीक्षना के पद और उममे संबंधित प्रविष्टियों 

को श्रम संख्या 2 का लोप किया जाणा 
( घ ) अम सल्या 1 - व हिन्दी अनुवादक श्रेणी 2, 2- क पुग्नकालय 

अध्यक्ष श्रेणी १ १ लेवा परीक्षक 4 लिपिक , 4 -क स्टाफ 
कार बालक और 5 कनिष्ठ कुजी छिद्रक प्रचालक मे के पदो 
ने मामने, सम्म 7 के नाचे श्री प्रविष्टियो के पश्चात निम्न 
लिखित मोठा जाएगा अर्थात - 
" आय मीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख, 
भारत में अभ्यर्थियो से ( उनमे भिन्न जो अरमान और 
निकोबार द्वीपसमूह तथा लक्षद्वीप में है ) आयेवन प्राप्त 
करने के लिए नियन की गई अनिम तारीख होगी । 
ऐमे पदो मा बाबत , जिम पर नियुक्मि रोजगार कार्यालय 
के माध्यम से की जाती है, आयुमीमा अवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख यह अतिम तारीख होगी जिस तक 

शेजगार कार्यालय से नाम भेजने F लिए कहा गया है । 
( ४ ) लेखा परीक्षक के पद से सहधित क्रम मण्या के सामने 

म्तभ 12 के अधीन "लिपिक श्रेणी से प्रान्नति शब्दो के 
स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जाएगे, अर्थात -- 
" ऐसे लिपिको में से प्रोन्नति जिन्होने उस श्रेणी में नियमित 

आधार पर कम से कम 8वर्ष मेवा की है । 
( 3 ) कम स - हिन्दी अनुवादक श्रेणी 1, 3- क ज्येष्ठ श्रेणी 

फुजी छिद्रक प्रचालक , 6 रक्षा लेखा महानियतक से संबय 
ज्येष्ठ आशुलिपिक , 6 - क अपर रक्षा लेग्जा महानियनक से 
मवर ज्येष्ठ आशुलिपिक मो 2250 -125/ 0- 2500 रु और 
नममे उपर के वेसनमाम मे है, 6 - उप रक्षा लेखा 
महानियनक / नहायत्र रक्षा मखा महानियंत्रक से सबध ज्येष्ट 
आश लिपिक , 7 रक्षा लेखा नियन्त्रक से संबद्ध ज्येष्ठ आशु 
लिपिक , जो 2250 - 125/ 2 - 2500 स और उससे उपर 
के वेतनमान में हैं, 7 – फ सयुक्त रक्षा लेखा नियन्त्रक से सपर 
ज्येष्ठ आशुलिपिक मे के प्रत्येक पदो के मामने , स्तम 10 
के नीम की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी , अति - " लागू नही होता , 
( छ ) लेखा परीक्षक के पद से सबधित श्रम सम्या 3 के पद 

के सामने , स्तभं 10 के नीचे की प्रविष्टि के पश्चात् , निम्न 
लिखित जोड जाएगा, अर्थात - " केवल सीध । भतीं किए गए 

व्यक्मियो के लिए ", 
( अ ) लिपिक के पद से संबधित कम म 4 के पद के मामने, 

स्तभ , 10 के नीने की प्रविष्ठि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्ठि रखी जाएगी, अर्यान -- " अभिलेख लिपिक और मीधे 
भर्ती किए गए व्यमितयो को छोड़कर कनिष्ठ कुजी छिनक 
प्रचालको से अलरित व्यक्तियों के लिए 2 वर्ष । " 


( १ ) अनमय गाग - 2 समूह ध मेवा भीपर के साये - 
( क ) रक्षा लेखा महानियस्रक के कार्यालय मे अभिनख सार्टर के पद से 

सबधित म स 1 और उममें की गई प्रविष्टियो का लोप किया 

माएगा । 
( ख ) क्रम स 2 रक्षा लेखा महानियवर के कार्यालय में कनिष्ठ 

गेम्टेटमर अपरेटर्म , 3 वफतरी और 1 रमा लेखा महाभियंत्रक 
ने कार्यालय में जमादार चपरासी में के प्रत्येक पष के मामने 
स्तम्भ 13 क नीचे की प्रविष्टि वे ग्यार पर, निम्ननिदिन 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अनि - ममूह घ विभागीय प्रोन्नत 
ममिति निम्नलिपित से मिलकर बोगी, अर्थात - 
रक्षा लेखा नियन्त्रक संयक्त रक्षा नियमा 
जो अध्यक्ष सोगा और दो उपरक्षा लेखा नियंत्रक सहायक रक्षा 
लेखा नियन्त्रक जो सवस्य होग । जहा उप रक्षा लेखा नियन्त्रक 
महायम रक्षा लेखा नियन्त्रक उपलब्ध नहीं है बहा किमी लेखा 
अधिकारी को उनके स्थान पर गदम्य ने मप में नामनिर्दिष्ट 
किया जाएगा । 
रक्षा लेथा महानिर्यवफ के कार्यालय के लिए विभागीय प्रोन्नति 
ममिनि निम्नलिवित सदस्यो में मिनय बनेगी, अर्थात - 
उप रक्षा लेखा महानियक्षम ( प्रशा 1 ) जो अध्यक्ष होगा और 
दो सहायक रक्षा लेखा महानियत्रक और एफ अधिकारी 
( जो रक्षा निखा महानियंत्रक मुख्यानय में नामनिदिष्ट किया 
जाएगा ) मो सदस्य होगे । जहा सहायक ग्क्षा लेखा महानियवक 
उपलब्ध नहीं है , वहा किमी लेखा अधिकारी का उसके स्थान 

पर सदस्य के रूप में नामनिविष्ट किया जाएगा । 
( ग ) बफ्तरी के पद मे संबंधित क्रम म र के मामन सम्भ । 

12 के नीच की प्रविष्टि के पश्चात निम्नलिस्थित शब्द 

जोडे जाएंगे , अर्थान - "जिमने उम श्रेणी में 3 वर्ष मेवा की है । , 
( 4 ) श्रम म . , रक्षा लेखा महानियन के कार्यालय में कनिष्ठ 

गम्टेटनर आपरेटर और 4, रक्षा लेबा महानियवक के कार्यलय 
मे जमादार चपरासी के प्रत्येक पद के सामने स्तम्भ 1 ) 
से नीमे की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी, अर्थान - लागू मही होगा । , 
( 1 ) दफ्तरी के पद से संबंधित क्रम से । के सामने स्तम 

10 के नीष की प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित णब्द जोड़े 

जाएंग , अर्थात - " केवल सीधे भी किए गए व्यक्तियो के लिए ; 
( ब ) क्रम म 6 फराफ , 7 सा कम , 8 चौकीवार, ८ माली 

10 मिशती के मामने , स्तम 7 + नीचे की प्रविष्टि के 

के पश्चात् निम्नलिखित जोडा जाएगा अर्थात् - 
भाय मीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख भारत में 

अभ्यर्थियों से ( उनसे सि जा अडमान और निकोबार दोप 
नया लक्षहीप मे हैं ) आवेदन प्राप्त करने के लिए नियन 

की गई अंतिम तारीख होगी । 
ऐसे पदो का घाबत, जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय के माध्यम 
से की जाती है, आयु सीमा अधारित करने के लिए निर्णायक तारीख 
वह अंतिम तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालय से 

नाम भेजने के लिए कहा गया है । । 
टिप्पण रक्षा लया ( सम्ह "ग " और घ पद ) भर्ती नियम, 1970 

अधिसूचना स का आ 4025 मारोप 23 जुलाई, 1971 
के साथ प्रकाशित किए गए थे और पश्चान वर्ती निम्नलिखित द्वाग 

संशोधित किए गए हैं - 
1 का आ में 2558 तारीख 16 सितम्बर , 1972 
2 का आ स 82 नारीख 4 जनवरी, 1974 
3 सा का नि सं 206 तारीख 1 मार्च, 1875 


FATTT II---- 
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# TET E 709790ti 37, 1987/419 27, 1908 


* T UT, 4757 Arte 8 1967 , 1975 
5 . fT OTT . 136 Cr 10 wart, 1976 
6. # 1 . 971 ,F . 3902 to 30 31 gart , 1976 
7 T IT . . 2546. ATATU y fHTT, 1978 
8 1.41. , 1188 gritar 30 ftat, 1978 
# . # . . 702 arta 24 ori, 1974 
10 47. 1410 HT 5 9 , 1979 
11. . FT. 702 arta 196 , 1979 
12. 47 . TV. fr F . 18 ore 19 1927, 1980 
13 1.41 . 77 178 16 92777, 1980 
11. HT FT. FT .# 482 AB , 3 R . 1990 
15. # T.a . i 20138 Ariter , 1980 
16. A . Fil . . . 1038 nitia 28 7971, 1981 
17. T . 1.f# # 919 ) 6 T , 1982 
18 AT $ T FT. A . 311 HE 25 ATÝ, 1982 
19. ALL . T. A . 592 to 13 sfitfh, 1983 
20 . AT. 97. . 853 Artima 19 FT , 1983 
21 TT, for a 1009 TTTU 31 facut, 1983 
22 1 . f . F . U . 23 SAT , 1984 
23. $ 1 . , 1 . # . 215 ATM amet, 1985 


[0699/17 - /VIII( 07 ] 
777971.Hrauftrira TATEAIT ( 94794 ) 


New Dellii , the 7th January, 1987 


SRO 3 . - in excrcisc of the powers confcucd by tho 
proviso 10 Article 309 of the Constitution , tlic President 
horoby makes the following rules further to apiend the 
Telcncc Accounts Group C and D posts ) Recriutment 
Kules , 1970 , namely : 


and two Deputy Coptiullets of Defence Accounts / 
Ashistant Controlery oi Deteucc Accounts as 
members. Where Depricy Controller of Defence 
Accounts /Assistant Controller of Defence Accounts 
s not available , an Accounts Officer shall be 

nominated as member in licu . 
For Controller General of Defence Accounts Office , iho 

Departmental Promotion Committee will comprise 
of Deputy Controller General of Defence Accounts 
( Admn. ) as Chairman and two Assistant Controllers 
General of Defence Accounts and one Officer ( to 
hc nominated ) from Controllce of Defence Accounts 
(Head Quarters ) AS members . Wherc an Assistant 
Controller General is not available an Accounty 

Officer , shall be nominated as meniber in lieu ," ; 
( b ) against serial number 1 - 3 rclating to the post of 

Hindi Translator Grade II, the words " The period of 
deputation including the Poriod of deputation held 
against an cx - wide Post in the same organisation or 
Department shall nol ordinarily exceed three years " 

shall be inserted uſtzi the entries under column 12 ; 
( c ) serial numbei 2 , rclating to thc post of Selection 

Grade Auditor and the entries thereto shall be 

omitted ; 
( d ) against the posts at serial number 1 - B Hindi Trans 

lator Grade- 11, 2 - A Librarian Grade- III, 3 Auditor , 
4 Clerk , 4 - 1 Staf Car Driver and 5 Junior Key 
Punch Operator, after the entries under column 7 , 

the following shall be added , namely: 
“ The Crucial date 101 determining tbc uge limit shall 

be the closing dute for receipt of applications from 
candidates in India ( other than those in Andaman 
and Nicobar Islands and Lakshadweep ). In the 
case of recruitment mude through Employment 
Exchange , the crucial catc for determining the 
uge limit shall be the last date upot which tho 
Employment Exchange is asked to submit the 

namen ," ; 
( e ) against serial numbei 3 rolating to the post of Auditor, 

for the words " Pronotion from grade of Clerky " 
under column 12 the following words shall be sub 

stituted namely : 
" Promotion from amongat Clerks who have readered 

a minimum of eight years regular service in the 

grade." ; 
(f) against each of the posts at serial number 1 - A "Hindi 

Translator Grado- 1, 3 - A Senior Grade Key Punch 
Operator, 6 Senior Stenogiapher attached to the 
Controller Gencial of Defence Accounts , 6 - A Senior 
Stenographer attached to the Additional CGDA in 
the pay scale of Rs. 2250 - 125 / 2 - 2500 and abovo , 
6 - 8 Senior Stenographers attached to the Dy . CGDA / 
Assistant CGDA, 7 Senior Stenographor attached to 
the Controller of Defence Accounty in the scale of 
Ro. 2250 - 125 / 2 - 2500 and above and 7- A Senior 
Stenocidpher attached to the Joint Controller of 
Defence Accounts fo , the entry under column 10 thc 

following entry shall be substituted , namely : 
" Not applicable." ; 
(8 ) against the post at serial number 3 relating to the 

post of Auditor after the entry under columd 10, 

the followng shall he added , namely: 
" Only for direct levruits" ; 
(h ) against the post at seiial vumber 4 iclating to tho 

posts of clerk for the entry under column 10 the 

following entry shall be substituted , namely : 
" Two years for those transferred from Junior Key 

Punch Operators promotee ; other than Record 

Clerks and direct recruits""; 
(II) Under thc heading " THE SCHEDULE PART- IL 

GROUP P SERVICES " 
( a ) serial number 1, rclting to the post of Record 

sortery of the Office of tlic Controller General of 
Defence Accounts and the entrics thereto shall be 
emitted . 


1. ( 1 ) These rules may be called the Defence Accounts 
(Group C and D Posts ) Recruitment ( Amendment) Rules , 
1986 . 


(2 ) They slall come into force on the date of theu publi 
cation in the Oficial Gazette . 

2 . In the Defence Accounts (Group C and D Posts ) 
Recruitment Rules , 1970, 


( A ) in rule 7 relating to saviny after the words " Schedule 

Tribes" the following word shall be insorted , 

namely: — 

* Ex - Sei vicenten " ; 
3 . in the Schedule , 

(I) under the heading " The Schedule Part 1, Group C 
Serviccs" : - 
( a ) against. - cach of the posts at sciial number 1 Section 

Oflicer ( Accounts ), 1 - A Hindi Translator Grade- I, 
1- B , Hindi Translator Grade - II , 3 Auditor, 4 Clerk , 
4 - A Stat Cor Dover, 6 Schior Stenug upher attached 
to the Contioller General of Defence Accounts, 6 - A 
Senior Stenographier linched to the Additional 
CGDA in the pay scale of 2250- 125 / 2 - 2500 and 
above, 6 - B Senior Stenographery attached to the Dy. 
CGDA / Asiant CGDA , 1 Senior Stenographers 
attached to the Controller of Defonce Accounts in 
the wcalc of Rs. 2250 - 125 / 2 -2500 and above . 7 - A 
Senior Stenographer attached to the Joint Control 
lots of Defence Accounts, 8 Supior Stenographers in 
Controller s Ofces , 9 Record Clerk (Selection 
Grade ), 10 Record Clerks and 11 Senior Gestetner 
Onciator in Controller General of Defence Accounts 
for the entry under column 13 . the Collowing cntry , 
sliall he substitutest, naniely -- - 


“ Group C Depuittinental romotion Lomnitice Coni 

prising of the Controller of Defence Accounts 
Joint Contiolle , of Defence Acounts as Chairman 
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" The crucial date fo determining the age limit gball 

be tho closing date for receipt of aplication from 
candidates ip badia (other than those in Apdapan 
and Nicobar Islapdo and Lakshadweep ) . In the 
case of necruitment made through the Employ 
mont Excange , the crucial date for determining 
the age limit shall be thic last date upto which the 
Employment Exchange to asked to submit the 
namnas " 


NOTE : — The Defonce Accounts (Group C and D posts ) 

Recruitment Rules , 1970 , woro published with noti . 
fication number S .O . 4025 dated the 23rd July , 1971. 


(6 ) against cach of the post at serial number 2 Junior 

Gestetner operators of the office of the Contioller 
Gonoral of Defence Accounts , 3 Daftries and 4 
Jamadar, Poon of the Offico of the Controller Genl. 
of Defence Accounts for the catry under Column 

13 , the fqHowing entry shall be substituted , 
namely : 
"Group D Departmental Promotion Committoe com 

prising of controllør of Defence Accounts /Joint 
Controller of Defence Accounts as Chairman and 
Deputy Controller of Defence Acoounts , Assistant 
Controllers of Defence Accounts 46 members. 
Where Deputy Controller of Defence Accounts / 
Asalatant Controller of Defence Account is not 
available an Accounts Officer shall be Aominated 

as member in ļieu . 
Ror Controller General of Defence Accounts Otico , the 

Departmontal Promotion Committee will comprise of 
Deputy Controller General of Defenco Agcounts 
(Admn .- I ) as Chairman and two Assistapt Control 
lers General of Defence Accounts and one Officer 
(to be oominatod ) from Contpoller of Defenco Ac 
counts (Head Quarters ) as member, Where an Air 
sistant Controller General of Defçpçe Accounts is 
Tot available an Accounts Officer Bhall be dominated 

A8 member in lieu ; 
(c) against sorial number 3 relating to the post of 

Daftries . after tho ontıy under colupon 12 , the 

following words shall be added . papely : 
" with three years sørvice in the grade" ; 
(d) against each of the posts at Gerial number 2 Junior 

Gestetner Operator of the ofice of the Controller 
General of Defence Accounts and 4 Jamadąr, Peon 
of the Office of the Controller General of Defenco 
Accounts for the entry under column 10 the follow 
ing entry shall be aubstitutes omoly : 

“ Not Applicable " ; 
(0) against spring oumbor 3 pelating to the post of 

Daftrlos after tho cntry under column 10 , the follow 
Ing words shall be added , namely: 


Subscqucntly amended by : 
1. S.O . No. 2556 dated the 16th September , 1972 
2 . S .O . No. 82 dated 4th January, 1974 
3. G .S .R . No, 286 dated the løt March , 1975 
4 . S.O . No. 4757 dated the 8th Novoorsber, 1975 
5. S.O . No . 136 dated the 10th January , 1976 
6. S.O . No. 3902 dated the 30th October, 1976 
7. S.O . No . 2596 dated the 9th September, 1978 
8 . G .S .. No. 1188 dated the 3t0b September, 1978 
9 . S.O . No. 702 dated the 24th February, 1979 
10 . S .O . No. 1440 dated the 5th May, 1979 
11 , G .S .R . No. 702 dated the 19th May, 1979 
12. G .S.R . No. 48 dated the 19th Japuary , 1980 
13 G .S.R . No. 178 dated the 16th February, 1980 
14 . G .S .R . No. 482 dated the 3rd May, 1980 
15. $.Q . No. 2038 dated the 2nd August, 1980 
16 . O .S.R . No. 1038 dated the 28th November, 1981 
17, G .S.R . No. 119 dated the 6th February , 1982 
18 G .S. R . No. 311 dated 25th March , 1982 
19 . G .S.R , No. 592 dated the 18th August , 1983 
20. G .9.R . 853 dated the 19th November, 1983 
21. G .SR. No . 1009 dated the 31st December, 1983 
22 . G .S.R . No. 226 dated the 3rd March, 1984. 
23, S.R .O . No. 215 dated the 2nd August , 1985 

[0698 /AN / VIII (PC ) 
K . PADMANABHAN , Asstt. Financial Advisor ( Coord ) 


af fruit , 7 


, 1987 


17 . for . pr. 4 :- for , ponta fofer per ( mffacut, ftriax T ur) frut , 196 $ froh 33 $ 14 af faqat 

fra ( 2 ), frua 12 safaret ( 2 ) ( ) ott firah 24 444 ( 1) art en ofarut organit at 
AT3 FATT furt Hartare ( 

T ar ) 7 fugant H T , fot . 17 . 629 ate 28 ), 1957 * ), 1945 JAKT # # " TAT! 
HOT forment " of. of writer and the " " ARE TU " " Tanafuata 88 , fanfarfera ATT HOT # art:- - 
1. riferat ac srtm :- - ( 1 ) murder 4 for a t fam # ALTE " 

" " TIT I fire firaret 
प्राधिकारी, प्रमुशासनिक प्राधिकारी और पीस प्राधिकारी प्रादेश 1980 है । 
( 2 ) 799 # 49794 97 

0 ITI 
2. sformfut 7 fafrigt :- -Twer tot $ 90 2 7 3 HA 1 # fafarface a tornare a TEMA 
साधारण मन्य सेवा , समूह " " में पदों के संबंध में स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट शास्तियों की बाबत स्तम्भ 2 मे विनिविष्ट प्राधिकारी नियुक्ति प्राधिकारो होगा 
भोर स्तम्म 3 और 6 में विनिर्षिक प्राधिकारी नमः मुनानिक प्राधिकारी और प्रपीन प्राधिकारी होंगे । 


[ भाग 
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- 


- 


- 


: 


अनुसूची 


पय का वर्णग 


नियुक्ति प्राधिकारी 


प्रपोल प्राधिकारी 


शास्तियां अधिरोपित करने के लिए सक्षम 
प्राधिकारी और वे शास्तियो जिन्हें वह ( केन्द्रीय 
सिविल सेवा ( वर्गीकरण, नियंत्रण और अपील ) 
नियम 1965 के मियम 11 में मद संख्यामों 
के प्रतिनिर्देश से ) अधिरोपित कर सकेगा । 


प्राधिकारों 


शास्तियों 


- 


- 


भाग 2 ( समूह " ग " ) 


1. रक्षा लेखा महाभियंत्रक का कार्यालय र 
सभी पय:--- रक्षा लेवा उप महानियंत्रक ( प्रशासन ) 


रक्षा लेखा उपमहानियंत्रक ( प्रशासन ) 


समो 


रमा लेखा महानिर्यक 


2. रमा लेखा नियंत्रक का कार्यालय : 
सभी पर रक्षा लेखा नियंत्रक 


या लेवा महानिसेवक 


रसा लेखा नियनक 
* रक्षा लेखा संयुक्त नियंत्रक 

या 
* रक्षा लेखा उपनियंत्रक 

या 
* रमा लेखा सहायक मिर्मतक 


( i ) से ( iv ) 


रमा लेखा नियंत्रक 


गोवा मधिकारी 


3. लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) का फार्यालय : 
भी पर :- - लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीण ) 


सभी 


रमा लेखा महानिपत्रक 


लेखा निर्मवक ( फैक्ट्रीज ) 
* बा संमुफ्त नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) ) 
* मेका उपनियंत्रक ( फैक्ट्रीण ) 

या 
" सेवा सहायक निमंत्रक ( फैक्ट्रीज ) । 


( i) से ( iv ) 


लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीय ) 


* लेखा अधिकारी 


भाग 3- - ( समूह " " 


रखा सेवा उप महानियंत्रक ( प्रशासन ) 


सभी 


रक्षा सेवा महानिजक 


4. रक्षा सेखा महानियंत्रक का कार्यालय : 
सभी पद रक्षा लेखा उप महानियंत्रक ( प्रशासन ) 
• रक्षा लेखा नियंत्रक का कार्यालय : 
सभी पर रक्षा लेखा नियंत्रक 


रखा लेखा नियंत्रक 


समो 


रमा लेखा महानियंत्रक 


* रक्षा लेखा संयुक्त नियंतक ) 
*रमा लेखा उपनियंत्रक 


मा 


* रमा लेखा सहायक नियंत्रक 


( i) से (iv ) 


रला लेखा महानियनक 
रक्षा सेवा नियतका 


* शेवा प्रधिकारी 


- 


- 


- 


-- - 


- - - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


SAM 


- - 


- 


12 


--..--.... - - 


- 


6. लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) का कार्यालय : 
सभी पद लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) 


सभी 


रक्षा लेखा महानिर्यनक 


लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) 

या सयुक्त नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) 
" लेखा उपनियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) 


। 


या 


( i ) से (iv ) तक लेखा नियंत्रक ( फैक्ट्रीज ) 


लेखा सहामक नियन्त्रक ( फैक्ट्री ) 

या 
मला अधिकारी 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


टिप्पण : इनमे से केवल एक अधिकारी, अर्थात् उममे से उपयतम रैक का ऐसा अधिकारी जो नियंत्रण कार्यालयो के मुया कार्याना में प्रशासन क मार 

साधम धारण किए हुए है या जो किसी उप कार्यालय का स्वतन्त्र भारसाधन धारण किए हुए है , हम शक्तियों को प्रयोग करेगा । 


- - 


- - - - 


- - - -- - - - 


टिप्पण : -- प्रधिसममा सं . का . नि . मा . 629 साथ 28 फरवरी, 1957 के प्रधान प्रकासित अनुसुची मा निम्नलिखित अधिसूचनामों बारा, वहां 

तक रक्षा लेखा विभाग का संबंध है, संशोधन किया गया है : - - 
-- -- - - - - - -- - - -- - - 

- - - -- - - - - -- - - - - -- -- -- - - - - - - - - - - - - - .. . . .--- - 
अधिसूचना की सध्या और तारीख 

राजपत्रित अधिसूचनामो की विशिष्ळिया 


( 1 ) सीजे 1/ 16 तारीख 6- 6- 86 
( 2 ) सी जे/ 1/ 16 तारीख 25- 3- 67 
( 3 ) 366 / सी /एस / 79 सारीख 20- 4- 79 
( 4 ) 493/ सी /एस / 81, तारीख 21-5.81 


का . पा . सं . 1789 तारोम् 18- 8- 66 
का . मा . स 1143 तारोख 8- 4- 87 
का प्रा . म . 1513 तारोख 12. 5- 79 
का . मा . सं . 1854 ताराब 4- 7-81 


- 


- 


[ स. ए एन / XIII / 13007/ 2/मिल्य- 1 ( पी. सी ) ] 

रवीन्द्र नाथ मनचन्दा , 
उप विसीम सलाहकार, ( जो एस एवं समन्वय ) 


Appellato Authority for Group C and Group D posts in 
the Defence Accounts Department Order , 1986 . 


( 2 ) It shall come into force on the date of its publication 
in the Official Gazette . 


New Delhi, the 7th January , 1987 
S. R. O . 4. - In exercise of the powers conferred by sub -rule 
( 2 ) of rule 9 , clause ( b ) of Sub -rulo ( 2 ) of rule 12 and sub 
rule ( 1 ) of rule 24 , read with rule 33 of the Central Civil 
Services Classification , Control and Appeal) Rules , 1965 and 
in supersession of notification of the Government of India in 
the Ministry of Finance ( Defence Division) No. S . R . O . 629 
dt. the 28th Feb . 1957 in so far as it relates to Group C and 
Group D posty covered under the heading Defence Accounts 
Department the President hereby makes the following order, 
namoly :- -- 


2 . Specifying of Authorities. In respect of the posts in 
the General Central Service Group C and General Central 
Servicc . Group " D specified in column 1 of Parts II and III 
of the Schedule to this order , the authority specified in 
column 2 shall be the appointing authority and authorities 
Apecified in columns 3 and 5 shall be the disciplinary authority 
and the appellate authority respectively in regard to the 
penaltics specifiod in colurun 4 . 


1 . Short title and Commencement. - - ( 1 ) This order may be 
called the Appointing Authority , Disciplinary Authority Add 


SCHEDULE 


Appellate authority 


Appointing authority 


Description of 
post. 


Authority competent to impose 
penalties and the penaltioswhich it 
may impose (with reference to item 
numbers in rule 11 of the Central 
Civil Services ( Classification, Cont 
rol and Appcal) Rules , 1965 . 
Authority 

Penaltios 
-. -. -. - - - - 


- 


- 


- 


- - 


Part II ( Group C ) 
1. OFFICE OF THE CONTROLLER GENERAL OF DEFENCE ACCOUNTS : 
All posts . 

Deputy Controller Generalof Deputy Controller General of 

Defence Accounts ( Adminis - Defence Accouns. ( Administra 
tration ) 

tion) ; 


All 


Controller General ofDefence 

Accounts 


[ # 11 [I - - 73 1] 


477487 U99 HT 17, 19871449 27 , 1909 


31 


Or 


Or 


2. OFFICE OF THE CONTROLLER OF DEFENCE ACCOUNTS : 
All posts Controller of Defence Controller of Defence Accounts All 

Cootroller Gcncral of Defence 
Accounts , 

Accounts 
* Joint Controller of Delelxce ? 
Accounts 

Or 
* Deputy Controller of Defence 
Accounts 

(1 ) to (iv ) 

Controller of Defence 
* Assistant Controller of Defenco 

Acounts 
Accounts 

ог 

* Ascounts Officer. 
3 . OFFICE OF THE CONTROLLER OF ACCOUNTS (FACTORIES ). 
All posts Controller of Accounts Controller of Accounts ( Factorics) All 

Controller General of Defence 
(Factories ) * Joint Controller of Accounts 

Accounts 
(Factories ) 

Or 
* Deputy Controller of Accounts 
( Factories) 

(i) to (iv) Controllor of Aocounts 

(Factories ) 
" Assistant Controller of Accounts 
(Faotrosies ) 

or 
* Accounts Officer 

PART III (GROUP D ) 
4 . OFFICE OF THE CONTROLLER GENERAL OF DEFENCE ACCOUNTS 
All posts Deputy Controller General of Deputy Controller General of All 

Controller General of 
Defence Accounts Defence Accounts (Administra . 

Defonce Accounts 
( Administration ) 

tion ) 
5 . OFFICE OF THE CONTROLLER OF DEFENCE ACCOUNTS : 
All posts , Controller of Defence Accounts Controller of Defence Accounts All 

Controller General of 

Deſcoce Accounts 
* Joint Controller of Defence | 
Accounts 

ог 
" Deputy Controller of Defonce 
Accounts 

(i) to (iv ) Controllor of Defoppe 
ог 

Acoounts 
* Assistant Controller of Defence 
Accounts 

or 

* Accounts Officer 
( OFFICE OF THF CONTROLLER OF ACCOUNTS (FACTORIES ) : 
All posts Controller of Accounts Controller of Accounts ( Factories ) All 

Controllor General of 
(Factorios ). 

Defence Accounts 
* Joint Controller of Accounts 
(Factorics ) 

or 
* Deputy Controller of Account 
(Factories ) 

I (U) ( to ) ( iv ) Controllor of Accounts 

(Factories ) 
or 
Assistant Controller of Accounts 1 
(Factorios) 

* Accounts Officer 
*Note : - - * Only one of those ofliucrs , namely highest ranking officer among them holding charge of administration in the Main Office 

of th , Controllery Offices or holding Independent charge of a sub -office will oxercise these powers . 
Note : Tho schedule published under Notification numbor S . R . O . 629 dated the 28th February , 1957 has boon mondod vido 

Notifications as detailed helow , in so far as th : Defence Accounts Dapartinent is concerned : - 
Number and date of notifications : 

Particulars of Gazette potifications : 
-- - - - - 
(1 ) CJ/1 /16 

datod 6 - 6 -66 S . O . No. 

1789 

datod 18- 6- 66 
( 2 ) CJ/1 / 16 dated 25 - 3 - 67 S . O . No. 

1143 dated 

8 - 4 -67 
(3 ) 366 / C /8 /79 

dated 20 - 4 . 79 S . O . NO 

1518 dated 12 -5 - 79 
(4 ) 493 /C / S /81 dated 21 - 5-81 S . O . No . 

1854 dated 4 - 7 -81 

[No. AN /XII/13007 /2 /Vol- 1 (PC ) 
R . N . MANCHANDA , Dy. Financial Adviser (GS & Coord .) 

- - - - 
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or 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


